RESERAPPORI

FRAMTIDENS SAMHALLSBYGGARE 2
AMSTERDAM & ROTTERDAM







BAKGRUND

| traineeprogrammet Framtidens
Samhdllbyggare ingdr det att dka pé
en studieresa som relaterar fill det
casearbete som genomfors
gemensamt i gruppen. 2016 &rs case
ar pé sédra Lindholmen, en viktig plats i
den kommande utvecklingen av
centfrala Goteborg. Uppdraget ar aft
fram underlag fér ny detaljplan, samt
att granska processen for
samhdllsbyggande fér att hitta mojliga
férbattringar.

Platsen har redan idag flera styrkor som
vii caset kan jobba med att forstarka,
bland annat den karaktdr som skapats
genom sin varvshistoria samt den
utveckling som skett med akademi och
ndringsliv., P& platsen finns Gven ett
antal utmaningar sdsom en tydlig
funktionsseparering, avsaknaden av
bostader, och barridrer i form av
infrastruktur och Géta Alv. Ytterligare ér
instabilitet, férorenad mark och
stigande vattennivéer ér utmaningar
som finns i omrddet.

Mdé&nga av ovanndmnda styrkor och
utmaningar har hanterats pd ett
innovativt satt i b&dde Amsterdam och
Rotterdam. De bdda stdderna har en
liknande historia och stadsbyggnad
som Goéteborg, varvs- och
industristGder som under en period

byggdes av bland annat holldndare.
Amsterdam och Rotterdam har i flera
omrdden inom stadsbyggnad hunnit
l&dngre an Gbéteborg - staden ar tatare
bebyggd, en stérre andel av resorna
g6rs med cykel, segregationen har
begrdnsats genom en stor andel val
fungerande "social housing” och de ar
bra pd att bygga pd och utnyttja
vaftnet.

Med denna bakgrund gjordes valet att
dka till Nederldnderna och besdka
dessa tva stéder for att finna inspiration
till traineegruppens gemensamma
case pd sédra Lindholmen. Caset gors
pd& uppdrag av Alvstranden Utveckling
AB och har dven starka kopplingar fill
CMB, Centrum for Management i
Byggsektorn.

METOD FOR
UTVARERING

Denna utvardering av studieresan
baseras pd en enkdtundersdkning som
deltagarna i fraineegruppen har f&tt
svara pd efter hemkomsten. Enké&ten
innehdll fradgor gdllande de olika
studiebesdk och féreldsningar som
gjordes under resan och dven om de
praktiska bitarna som val av resemal,
hotell, tidsplanering etc. Till
enkdatsvaren ldggs de reflektioner som
gjordes pd plats efter varje
studiebesok. Allt for att pd ett bra satt

belysa och utvardera resan utifrén
olika aspekter.

FRAGESTALLNINGAR

Genom studieresan dnskades svar pd
féljande frdgestdliningar:

o Hurser byggprocessen ut i
andra lander? Vilka delar
fungerar battre én var, och vad
gor viidag som ar bra?

o Hur hanterar andra stGder
stigande vattennivder?

o Vadinnebdr blandstad¢ Hur
kan man bygga detta och vad
vill man uppné?

o Hur har andra fatt finansiering
for byggande pd instabil och
férorenad mark?e

o Vad har andra gjort av liknande
platser néra féretags- och
utbildningsomré&den?

o Hur kan man skapa attraktivitet
och trygghet dven pd kvdallar
och helger?

o Hur kan man f& in gréna
omraden vid fortdtning och hur
kan man ta hénsyn fill sociala
frdgore

o Ovriga innovativa idéer



ORGANISATION

VAL AV RESMAL OCH TID
FOR RESAN

Traineegruppen borjade tidigt att
fundera pd den kommande
studieresan eftersom vi hort frén FS1 att
de fatt brattom med sin planering. |
slutet av november fick alla traineer i
uppdrag att ta fram olika forslag pd
mojliga resmdl tillsammans med en
motivering om varfér resmalet var
relevanta for vart casearbete.
Forslagen som lyftes fram var
Amsterdam, Rotterdam, Alborg,
Hamburg och Freiburg. Alla férslagen
presenterades, med motiveringar och
exempel pd platser att besdka, pd ett
helgruppsmote i december. Gruppen
réstade och resultatet blev Amsterdam
med en eventuell dagsutflykt till
Rotterdam. N&r resmalet var beslutat
var det dags att hitta en tid dd alla
traineer och processledarna frén GR
hade mdjlighet att delta. Detta var
|Gttare sagt &n gjort, men fillslut blev
resans datum beslutat till den 24-26
februari.

Datumen for resan borde bestamts
fidigare. Det hade till och med varit
bra om datum varit avsatta i schemat
som delades ut nér
fraineeprogrammet bérjade. Detta
hade underlattat arbetet och minskat
stress och frustration.

RESEGRUPPENS
UTFORMNING OCH ARBETE

Tva traineer erbjod sig att hdlla i
samordningen av resan under den
férsta tiden. En presentation av
forslaget genomférdes for GR fér att ta
fram en budget och boka flygresa och
hotell. Nar val resmdlet och datumen
var spikade behdvdes en storre
resegrupp fillséttas och fem traineer
anslot sig till gruppen som nu bestod av
sju personer. Gruppen tillsattes genom
att de med intresse anmalde sig och
resegruppen gavs mandat av resten
av gruppen att fatta alla nédvandiga
beslut utan férankring i helgruppen for
att pdskynda processen.

Resegruppen hade fyra méten under
januari och februari dér besluten
sammanfattades i protokoll. P& det
férsta motet strukturerades vad som
behdvde goras infér resan och
ansvarsomrdden delades ut bland
traineerna i resegruppen. P& senare
mbten stdmdes det enskilda arbetet

av och framtida uppgifter planerades
och férdelades. Ordférandeskapet
varierade frdn gdng till géng och i den
rollen ingick det bland annat att
férberedde en agenda. Utanfér de
planerade motena skedde mycket
planering pd Projectplace, traineernas
arbets- och dokumentplattform, och
vid korta avst@mningar i anslutning fill
andra traineetraffar. Nar den stérsta
delen av planeringen var klar delades
ansvaret for det praktiska
genomférandet ut bland
medlemmarna i resegruppen.

Arbetet i resegruppen fungerade
vdldigt bra, troligen pd grund av att de
fraineerna som var delaktiga i gruppen
sjdlva valde att vara med och
arrangera resan. Detta gav fraineer
som kdnde att de hade tid, utbver sitt
vanliga arbete och évriga
fraineeuppgifter, att fokusera pd
reseplaneringen och hade intresse i att
planera resor.

Andra nyckelfaktorer i reseplaneringen
var att arbetet genomférdes pd ett
strukturerat satt. Gruppmedlemmarna
hade en vdalfungerande
kommunikation och allt arbete
dokumenterades i olika listor och
dokument. Ytterligare var
resegruppens mandat att fatta alla
nédvdandiga beslut en nyckelfaktor
som snabbade pd processen istéllet fér
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att alla beslut skulle férankras i hela
fraineegruppen. Det var dven mycket
bra att vi hade tillgang till FS1s
reserapport frdn deras resa till Malmé
och Képenhamn som genomférdes
dretinnan. Den gav mdnga konkreta
tips pd hur planeringsarbetet och
genomfdérandet av resan kunde
férbattras.

PLANERING AV STUDIEBESOK

Na&r resegruppen var fillsatt
sammanstdlldes idéer for studiebesdk
som kommit upp under processen med
val av resmdal. De ansvariga for
studiebesdksbokning bdrjade med aftt
skicka ut forfrdgningar till intressanta
féretag och organisationer.
Kontakterna hittades genom att prata
med vara arbetsgivare, med
intressanta personeri vara
professionella natverk och genom att
leta p& internet. Dagarna delades in i
tvé block, eft for formiddagen och eft
for eftermiddagen, med mdalsattningen
aft boka in etft studiebesdk per block. |
kontakten med véardorganisationerna
belystes bakgrunden och syftet med
traineeprogrammet och dess unika
sammansattning, syftet med resan,
arbetet med vart case och ndgra
frégestaliningar som énskades bili
besvarade.

Det tog Idng tid att komma i kontakt
med ratt person, etablera kontakt fér
att sedan fa ett besked om det var
majligt att anordna ett studiebesok.
Inbokningen av studiebesSken krdvde
mycket tid och energi, men det [&ste
sig eftersom alla i gruppen arbetade
gemensamt med att kontakta
personer pd féretag som var relevanta
att besdka. Samtidigt skapade denna
ovisshet om studiebesdk en viss stress i
gruppen och med facit i hand borde
processen med att hitta studiebesdk
pdbdrjats dnnu tidigare. Dédremot, ndér
det forsta studiebesdket val var
inbokat trillade de andra in och strax
ddrefter var schemat fullt.

Studiebeséken hérde ihop pad ett bra
sdtt vilket troligen berodde pd&
férarbetet med att informera
vardorganisationerna om resans och
casets syfte. En sak att ta med sig dr att
det kan vara bra att vara extra tydliga
med att traineegruppen bestdr av
relativt unga personer som dock inte ar
studenter utan i arbetslivet. Detta fér
att vardarna ska veta vilkka de kan
férvénta sig att méta.

RESEPROGRAM:

Mycket tidigt i resegruppens arbete
skrevs syftet med resan fillsammans
med de frégestdllningar vi ville kunna
svara pd efter resan ner. Detta for att
ha ndgot att falla tillbaka pd vid
tveksamheter. Syftet och
frdgestaliningarna blev sedan grunden
till reseprogrammet, och anvandes vid
kontaken med vardorganisationerna
for inbokning av studiebesdk och for
aftt férankra resan hos hemfdretagen.

All planering av resan sammanstdalldes i
ett och samma reseprogram. Det
borjade som ett arbetsdokument och
slutade som en fardig produkt som
sedan anvdandes under resan.
Programmet skickades ut till alla
traineer innan resan och delades dven
ut p& flygplatsen vid avresa. Det
innehdll information om férberedelser
infor resan, utforliga kartor dver béde
Amsterdam och Rotterdam med alla
punkter vi skulle besdka utmarkta,
information om stdderna och praktisk
information. Alla praktiska steg under
resan tanktes noga igenom och
ansvariga for att férbereda de
praktiska detaljerna utségs. Detta
medfoérde att alla férflyttningar med
kollektivirafik var noggrant férberedda,
likasd var de flesta matstéllen
férbokade. Reseprogrammets design
och utformning togs fram i
resegruppen med ambitionen att



layouten skulle kunna anvdndas vid
producerandet av framtida dokument.

Reseprogrammet var verkligen en stor
hjdlp bdde under planeringen av resan
och under sjalva resan. Tiden som
lades pd att géra ett noggrant och
utforligt reseprogram sparades in under
resan tack vare att viredan fran
Sverige tagit reda pd alla restider och
vagar samt tdnkt igenom varje steg fér
att kunna avsdtta tid fér det i schemat.
Att vi hade utsett personer som var
ansvariga fér varje moment pd plats
gjorde att évriga i resegruppen kunde
slappna av och lite pd att allt var
under konfroll.

Efter att ha Iast FS1s reseutvdrdering
var resegruppen noga med att boka in
tider for reflektion mellan aktiviteterna i
schemat och IdGmna Iuft fér eventuell
egen reflektion pd kvdllen. Detta fér att
ett intensivt schema anda skulle
kannas genomférbart. Resultatet blev
att det fanns lite andrum och fid fanns
fér att hinna med att umgds inom
tfraineegruppen. Gruppen valde ocksd
aftt stanna kvar i Amsterdam &ver
helgen fér att umgds privat och
upptécka staden vilket var mycket
uppskattat.

PROGRAM:

STUDIEBESOK 1: 09:30 - 13:00
RUNDVANDRING — BORNEO och
LJBURG

STUDIEBESOK 2: 13:30 - 15:00
WATERNET

STUDIEBESOK 3: 09:00-10.30
IMPACT HUB

PLATSBESOK 10:45 - 12:00
| J-OMRADET

PLATSBESOK 13:00 — 14:30
De CEUVEL

PLATSBESOK 14:30 - 18:00
NDSM

STUDIEBESOK 4: 09:00 - 11:30
MVRDV

STUDIEBESOK 5: 11:30 - 13:00
ROTTERDAM MARKTHAL

STUDIEBESOK é: 13:00 - 17:00

ROTTERDAM’S CENTER FOR DELTA CITIES

Hotell: Mercure hotel Amsterdam



AMSTERDAM

Studieresans tva forsta dagar
spenderades i Amsterdam. Har foljer
en mer detaljerad beskrivning av
studiebesdken och vdéra tankar kring
dem.

STUDIEBESOK 1:
BORNEO & LJBURG

Studieresan forsta besdkvar en
rundvandring i Borneo — Sporenburg,
ddr en av traineerna fungerade som
guide. Eft gammalt hamnomr&de som
under de senare artiondena har
omvandlats fill ett bostadsomréde.
LJburg bestdr av tre stycken artificiella
oar, Steigereiland, Haveneiland och
Rieteilaonden. Rundvandringen bérjade
pd& Haveneiland och fortsdtte mot

Steigereiland med lite stopp pd vagen.

Omrédena kan tydligt kopplas an fill
vart case sédra Lindholmen.

Det férsta studiebesdket upplevdes
som en positiv start pd& resan. Det
framkom dven att det var bra att ha
besékt detta omrdde da flera
féreldsare senare pd resan
aterkopplade hit och anvédnde det
som exempel.

Beséket i omrddet kéindes relevant fér
casearbetet, och dven fér de olika

yrkesroller vi har. Engegemanget i
gruppen upplevdes som bra och med
tanke pd& den tidiga morgon med
flygtider och annat var det bra att
engagemanget dndd var hégt. Var
enskilda férberedelse infér besdket
hade kunnat vara lite battre och tiden
hade kunnat vara ndgot Iédngre.

Gruppbild under rundvandringen. Bilden
ar tagen pd& en bro med mycket
spd&nnande utformning.

STUDIEBESOK 2:
WATERNET

Waternet ar vattenféretaget for
Amsterdam och dess omgivning. P&
kontoret traffade vi representanter frdn
Waternet, AGV och Amsterdams
stadsbyggnadskontor.

Waternet beréttade att de ar det
enda vattenféretaget i Nederldnderna
som arbetar med hela vattencykeln.
De behandlar arbetar bland annat
med avloppsvatten och producerar
dricksvatten till Amsterdams invanare.
Utdver detta arbetar Waternet ocksé
med att hdlla vattennivéderna p& en
bra nivd for att fornindra
oversvamningar och med att rena
ytvattnet. Waternet har tvéd dgare, City
of Amsterdam och the Regional Public
Water Authority of Amstel, Gooi and
Vecht.

Besdket uppfattades olika bland
fraineerna. En del tyckte det var
superintressant och mycket givande,
en annan ansdg att beséket inte var
100% relevant for casearbetet dven
om mycket var det. Engagemanget
fran féreldsarna ansdgs varierande
men det var givande att héra hur de
arbetade som en statlig och privat
myndighet. Framfér allt var det
intressant att f& en inblick i hur de sdg
pd vattnet som en tillgdng samtidigt
som de ocksd insdg risken med det pd
en helt ny niva.


http://www.agv.nl/algemene_onderdelen/english
http://www.agv.nl/algemene_onderdelen/english
http://www.agv.nl/algemene_onderdelen/english

STUDIEBESOK 3:
GERT URHAHN & THE
IMPACT HUB

Under andra dagen pd studieresan
besdkte vi The Impact hub som dr en
motesplats for hdllbar utveckling och
innovation dér medborgare, designers,
arkitekter och entreprendrer hyr in sig
fér att arbeta med projekt som hor il
stadens utveckling. P& plats traffade vi
Gert Urhahn som &r arkitekt och urban
planerare. Urhahn har i manga ér
jobbat med Amsterdams
hamnomrdden och dven med Ringdn i
Goteborg. | den presentation han hall
for oss lade han mycket fokus p& att
berdtta om konceptet den "spontana
staden” och om Amsterdams historiska
bakgrund och dess utveckling l&ngs
med vattnet.

Resterande fid av besdket bestod av
en rundvandring i Amsterdams
utvecklingsomrédden och dldre
bebyggda hamnomr&den. Det var
bland annat IJ-omrédet, Hauthaven,
Buiksloterham, NDSM och Houthanen.
Gemensamt fér de omraden vi
besdkte var att alla innehdll pilotprojekt
inom stadsbyggnad. Inom dessa
omrdden testas nya innovativa
byggnadsstrategier med fokus pd
héllbarhet och s& kallad cirkulér
ekonomi. Cirkuldr ekonomi férklarade
Urhahn som ett fokus p& att anvénda

och nyttja alla resurser som finns inom
omrddet istdllet for att nyttja och
plocka energi frdn andra platser.

Studiebesdket uppfattades som valdigt
positivt och fick bra omdémen i
enkdaten som félide efter resan.
Overlag sd tyckte de flesta att beséket
var relevant fér bade casearbetet och
den egna yrkesrollen. Det som
uppfattades som sarskilt positivt var att
Gert Urhahn var s& vdl férberedd och
hade ett stort engagemang bdde fér
oss och fér sitt omrdde, och att vi fick
mojligheten att se genomférda
fillfalliga I6sningar och hur éldre
industriomraden omvandlats. Bland de
saker som kunde gjorts annorlunda
ndmndes aft studiebesdket blev lite val
I&dngt och att det stundtals var svart att
hdlla koncentrationen uppe dven om
det var valdigt infressant.

Gruppbild med utsikt dver tempordéra
studentiGdgenheter.

Exempel p&d ombyggnation av gammall

uppstallining for lyftkranar fill kontor

Gamla batar ombyggda till kontorslokaler
fér att bevara kultur.
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ROTTERDAM

Den fredje dagen av studieresan dkte
vi till Rotterdam for att f& se en annan
liknande stad och kunna jamféra
arbetssatt, stadsutformning,
vattenfrdgor med mera med
Amsterdam. H&r nedan foljer en mer
djupgdende beskrivning av
studiebesdk och véra utvarderingar av
dessa.

STUDIEBESOK 4:
MVRDV

Arkitektkontoret MVRDV dar ett globalt
féretag med sitt huvudkontori
Rotterdam. Kontoret ar eft starkt
v@xande féretag och har sedan férra
Aret vuxit frén 60 fill 130 anstallda. P&
MVRDV gav Jan Knikker, head of
public relations and business
development, en visuell tur av
arkitektkontorets olika avdelningar och
deras olika spdnnande och
inspirerande projekt.

Knikker ber&ttadeom MVRDVs
projektprocess, dar de alltid inkluderar
minst en arkitekt frén ett lokalt kontor.
Resultatet blir att f& en djuare
forstdelse for de lokala vérdena och for
att funktionen p& bdasta satt ska passa
till anvandning. P& detta satt byggs
det efter lokala férutsattningar
samtidigt som projekten ofta fér ett

battre bemodtande av invénarna och
risken for dverklagande minskar. Eft
exempel pd spdnnande projekt som
MVRDYV presenterade var ett stort
ldgenhetsprojekt i Indien, dér
utmaningen ar att bygga stdderna
vertikalt for att f& plats med bdde
invénare och funktioner och dven
hantera de stora problem som finns i
Indien med klasskillnader och
segregation. Resultatet blev
ldgenheter pd allt frédn 35 till 550 kvm
for att f& en blandning av mdanniskor
fréin olika klasser som annars inte hade
bott ihop. Byggnadens sexkantiga form
och vinklar bidrar med optimalt ljus och
utsikt. | projektet har de ocksé arbetat
med att f& in gronska genom att
anvdnda sig av ytor pd taket och
skapa vertikala trédgdrdar pd fasader
och balkonger.

VARA TANKAR:

Studiebesbket hos MVRDV
engagerade oss dven om ett 6nskemdl
i efterhand var att det gérna hade
kunnat f& vara mer tid fér frdgor och
diskussion, och att presentationen
kandes lite stressad. Positivt med
studiebeséket var att de visade mdanga
innovativa projekt som gav 0ss
inspiration for det fortsatta casearbetet
och att de pdvisade att ingenting &r
omdjligt. Besbket kndes darmed
relevant och var vdal férberett av
MVRDV. Responsen gdllande
kopplingen fill den individuella

yrkesrollen var ddremot mer blandat
dven om majoriteten sdg det som
givande.

Tegel av glas, ett exempel frAn ett annat
spd&nnande projekt.



STUDIEBESOK 5:
ROTTERDAM MARKTHAL

Rotterdam var en av de stdder som
forstordes kraftigt under krigen och
staden ville efter krigens slut skapa en
plats fér manniskor att métas. Idén om
Markthal kom ddé till. Markthal ér en
byggnhad med en marknadsplats som
inbegriper restauranger och
marknadsstand i bottenplan och ar
omgivande av bostdder. Formen av
byggnaden ar ett upp- och nedvant U
med en glaskonstruktion som sluter
innergdrden.

Markthal har blivit en stor
turistattraktion och sedan den stod klar
2014 har man sett en 6kning av antalet
turister i Rotterdam. Det har medfort en
aterupplivning och utveckling som lett
till att allt fler hotell och restauranger i
naromrédet har byggts och blivit
Ibnsamma som foljd.

VARA TANKAR:

Besoket pd Rotterdam Markthal
upplevdes som valdigt positivt och
inspirerade oss till att bérja ténka i nya
banor. De flesta tyckte att det var
riktigt bra att vi f&tt mer information om
byggnades historia, arkitektur och
konstruktion av MVRDV innan besdket.
Det var ett mycket relevant
studiebesék d&d man verkligen fick se
hur man kan skapa en ny métesplats.
Det upplevdes som bra att man fatt en

bakgrundsbeskrivning om projektet
innan, annars hade man I&tt missat
viktiga delar. Finansieringen och
kombinationen marknad-bostdder-
métesplats var intfressant fér manga.
Mdnga traineer anser dérfér att detta
vara ett mycket vardefullt studiebesdk
som kommer att kunna bidra i det
framtida arbetet, bdde inom
fraineeprogrammet och senare i
yrkeslivet.

Inne i Markthal, marknadsstdnd och
ldgenheter med fonster in mot
marknaden.



STUDIEBESOK é:
ROTTERDAM’S CENTER
FOR RESILIENT DELTA
CITIES

Det avslutande studiebesdket
tillbringades p& Rotterdam’s Center for
Resilient Delta Cities. Besdket bestod av
tre férelGsningar och en
stadsrundvandring dar representanter
frédn RDC, TNO och Grontmij
informerade om Rotterdams
stadsutveckling och dess utmaningar.
Att staden véxer samtidigt som
hamnverksamheten flyttas ut mot
kusten frigdr stora centrala ytor. En
utmaning blir d& att omvandla
industriomraden ddr hansyn tas till
hamnkulturen samtidigt som den
omvandlas fill en plats for bostdder och
arbetsplatser.

En annan utmaning som Rotterdam
arbetar med &r att staden ar beldgen
cirka sex meter under havsnivan, och
har en tradition att "férsvara marken
mot vatten”. Foéreldsarna férklarade att
klimatférandringarna som vi stér infor
pd&verkar oss alla och att vi mdste
arbeta integrerat och lara oss av
varandra.

Det beskrevs hur Rotterdam hanterar
oversv@mningar i form av stigande
vattennivéer och kraftiga regnovader.
Presentationen belyste |6sningarna och
Aven de positiva och negativa foljder
de kan medféra.

VARA TANKAR:

Det avslutande studiebesdket pd resan
var det som, av flera, uppfattades som
det bdsta. Ndgot som sags som vdldigt
positivt var att féreldsarna kom vdal
férberedda till besbket samtidigt som
de var vdaldigt intresserade av att
hjdlpa oss med vdart casearbete och
ge oss deras syn pd uppgiften. Fran
vart besék fick vi med oss flertalet
insikter som vi kommer att ha nytta av i
det fortsatta casearbetet.

Férelésning med diskussioner om sédra
Lindholmen.

Gruppbild fillsammans med foéreldsarna.

P& vag tillbaka till Rotterdam centrum
efter rundvandring i nya stadsdelar.



VAL AV
RESMAL

AMSTERDAM

Valet att dka fill Amsterdam upplevdes
som valdigt positivt. Alla ké&nde att de
fick ut mycket av resan bé&de till caset
och fill sin yrkesroll.

o Likheten med Godteborg och

Lindholmen

o Hur man arbetar med vatteni
staden

o Hur man omvandlar eft
industriomrade

o Aftfd se hur en stad som dr
tekniskt ldngre fram an oss
arbetar och planerar staden

o Relevansen fill caset

o Sammanhdliningen i gruppen
och hur vi fér varandra att ténka
och skapa nya idéer

o Spdnnande stadsutveckling

o Olika trafikslag som samverkar
med varandra

o Mycket inspiration fill vért
arbetel

o Referensprojekt som vi kan
anvdnda oss av

o Tillfalliga 16sningar i praktiken

Kreativitet och nytank
Variationen av studiebesdk, vi
fick mycket information om olika
saker

Mer tid for att upptackta
stadsk&rnan och férorterna

Mer fokus p& hallbar och
blandad stad

Mer fokus p& hur man skapar
bra offentliga miljder vid vattnet
Kanske behdvt en dag fille
Flygning gentemot miljé, hade vi
kunnat f& ut samma sak
narmare?

Forberedelse infor
studiebesdken, hade velat ha
mer information innan s& aftt
man varit battre forberedd

ROTTERDAM

Rotfterdam upplevdes som ett bra
komplement till Amsterdam och de
flesta tyckte att det var bra att f& se
tvd olika stader.

o Attt f& se likheterna och
skillnaderna mellan Amsterdam
och Rotterdam och hur de
mobter liknande utmaningar
Besdket pd Market Hall
Likheterna till Géteborg
Inspirerande

Kontraster

Ger ytterliggare en synvinkel
kring problematiken med
stigande vattennivéer

Se de olika stddernas arbetssatt
Studiebesdk 6!

o O O O O

o Mer tid for att kunna uppleva
staden

o Mer fokus p& héllbar och
blandad stad

o Haft mer tid pd studiebesdk 6 for
att kanske kunna ha en
workshop

o Mer tid i Markt Hal
Mer tid 6verlag

o Studiebesdken var sdddr
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UTVARERING

Utifr&dn den enk&tundersdkning som
genomfdrts och de reflektioner som
gjodes under tiden ar vi dverlag valdigt
ndjda med resan. Vi k&nner att
informationen som vi har fatt frén alla
studiebesdk och platsbesdk kommer
att gynna vart gemensamma
casearbete, men dven vara
individuella professioner i framtiden.

De flesta tyckte att informationen frén
resegruppen innan resan var bra, men
att den kom ut lite for sent. Ett inslag i
enkdtundersdkningen var att de flesta
traineer kénde sig lite ddligt
forberedda infor vissa studiebesdk. Om
information kommit ut n&got tidigare
hade det troligen varit |attare att sjalv
hinna Iasa pd& om besdken innan resan.

Flygtiderna tyckte alla var bra och
positivt var bland annat att vi kom fram
pd& morgonen. Vi anser att vi hann med
precis lagom mycket under resan och
att variationen mellan studiebesdken
var bra. Alla fick ut ndgot av varje
studiebesdk trofs variationen i vara
yrkesroller. Det var inte heller ndgon
stress mellan studiebesdken utan man
hann och transporterna fungerade
bra.

De gemensamma mdltiderna vi hade
var bra fér gruppens sammanhdalining,
men dAsikterna om valen av
restauranger gér isdr da vissa tyckte att
man inte tog tillrdcklig hansyn till
specialkost.

Vi anser att vi har besvarat alla
frégestaliningar som vi hade infor
studieresan. Vissa fragestaliningar har
f&tt mer fokus och @r battre besvarade
an andra, men dverlag ar vi ndjda
med det resultat som vi har f&tt.

Vi ar alla valdigt néjda med resan som
helhet och resegruppen har gjort ett
fantastiskt arbete infér och under
resan.

4
v T
2 Relevans case
= Relevans yrkesroll
Engamang grupp
1
O T T T T T 1
Borneo & Waternet  Gert Urhahn MVRDV Markthal Rotterdam
ljburg center for
delta cities
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